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                                                                ■しげんカフェ 見学報告 

 

                                ■しげんカフェ 見学報告 

 

福祉クラブの障がい者や若者とのネットワーク方

針を進め、共に生きる・共に働く街づくりへの一環

として行ってきた心得講座ですが、今年度もコロナ

の様子を見ながらの開催となりました。以前のよう

に大勢で集まって情報や意見の交換が自由にできな

い状況ではありますが、業種別に行う事で、かえっ

て少人数でも中身の濃い講座となったのではないか

と思います。 

  

第一弾は 10月 5日の子育て支援、次に 11月 10

日のデイサービス、11月 17日の移動サービス、

12月 9日の家事介護、最後に 12月 10日の世話

焼きと５回に分けて開催されました。W.Co協会の

スタッフも人数が多くならないよう手分けして参加

したため、自分が参加した回のことのみ報告させて

いただきます。私は家事介護の回に参加しました。 

 

相模原家事介護ワーカーズ・コレクティブあいわ

さんと、保土ヶ谷家事介護ワーカーズ・コレクティ

ブゆいまあるさんの２か所から事例報告をいただき

ました。実習生を受け入れるに至った過程は、地域

で開催された働きたい人応援フェスタの相談窓口、

協会からの紹介という事でしたが、どちらのワーコ

レも実習生を受け入れてからの対応が、素晴らしい

と感じました。それぞれの実習生の個性やできる事

をよく見極めて、対応や説明の仕方・作業の切り出

し方・連絡の取り方などを柔軟に工夫なさっている

事をうかがいました。参加された皆さんも同業種な

だけに熱心に質問もあり、うちの場合はこうですが

、どうしたらよいと思われますか等の相談もありの

有意義な時間を持てたのではないかと思います。 

  

2021年度参加状況 

日程  会場 参加人数 

10/5 

 

子育て支援 きらり港北 14 

11/10 ディサービス きらり港北 16 

11/17 移動 オルタ館 13 

12/9 家事介護 きらり港北 24 

12/10 世話焼き きらり港北 21 

 

アンケートから＊＊＊＊＊＊ 

＊1ワーコレでは難しいかもしれませんが同じ施設の他ワー 

カーズ・コレクティブと連携してよいかもしれません。 

＊ポイントでも就労支援と成り得る事がよくわかった。自分た

ちのワークを見直し細分化して出来る事を探すことが大

事。 

＊今すぐは無理かと思うが、出来ない事を改善して受けられ 

るような環境をつくるように行動していきたい。 

＊事例はとてもきめ細かく対応をして振り返りをしながらお 

互いに改善しながら結果どちらも成長できたというところ 

に非常に感銘を受けた。 

＊事例では、ワーカーズが温かく見守り、出来る事を考えてそ 

の方の将来が少しでも前向きになるよう工夫されているこ 

とは素晴らしいと思いました。 

 

心得講座開催報告  また、実習生のためになったというだけではな

く、自分たちメンバーも実習生のこつこつと積み

重ねて進んでいく過程で共に学ぶことができた、

そういう機会がもっと必要という報告者の言葉

が、よりよい未来を作るために私たちワーコレが

社会の中にある事の意義を改めて感じさせてくれ

ました。 

 

今年度、事例報告を聞く側だった方々が、今度

は報告する側としてまた参加してくださることを

願いつつ心得講座の報告と致します。（岡 真帆） 

 

 
 


